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内蒙古科技大学

矿业与煤炭学院文件
矿煤院字〔2024〕2 号

内蒙古科技大学矿业与煤炭学院矿业工程学科

2024 年博士研究生“申请-考核”实施细则

为进一步深化博士研究生招生制度改革，保障和规范导师在选拔

录取中的作用，吸引具有科研能力和培养潜质的应届硕士毕业生攻读

博士学位，提高博士研究生生源质量，建立更加科学有效的高层次人

才选拔方式，根据有关文件精神，制定矿业工程学科“申请-考核”实

施细则。

一、申报基本条件及要求

符合《内蒙古科技大学 2024 年博士研究生招生章程》中要求的报

考条件。

二、申请材料

考生在报名阶段提交以下材料：

（1）报考博士学位研究生网上报名信息简表；

（2）本人身份证正反面复印件；

（3）学历学位证书复印件或在学硕士证明；

（4）思想政治素质和品德考核表；
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（5）硕士课程成绩单（须加盖学校学习成绩管理部门公章）；

（6）专家推荐书（有至少两名报考学科专业领域内的教授或具有

相当专业技术职称的专家的书面推荐书，报考的博导教师除外）；

（7）已有科研成果、获奖证书复印件；

（8）外国语水平证明材料复印件（如 CET-4、CET-6、TOEFL 等证

书或成绩单）；

（9）硕士学位论文及学位论文评阅意见书复印件（档案管理部门

盖章）。应届生提供硕士学位论文摘要；

（10）拟攻读博士学位研究计划书。

三、选拔程序

申请-考核程序共分为申请材料审核、基本能力考核、综合能力考

核和录取。

（一）申请材料审核

学科考核小组由 5-7 人组成，同时配备一名秘书记录考核情况。

学科考核小组根据申请者提交的申请材料，对其政治素养、道德品质、

身心素质、硕士成绩和科研潜质等进行综合评价，按不超过招生人数 1：

3的比例确定参加考核的申请者名单。

（二）基本能力考核

1.外国语考核

由研究生院组织笔试，全体申请者参加。总分 100 分。

2.专业课考核

（1）通过面试方式进行专业基础测试，主要考查专业基础知识的

宽度和深度，以及灵活运用能力。考核方式及内容详见《2024 年攻读

博士学位研究生专业目录》。满分 100 分。
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（2）学术综合能力:申请者需提交硕士学位论文（应届生提交硕

士学位论文摘要）和攻读博士学位的研修计划（包括国内外研究现状、

选题意义及创新点、技术路线、预期目标等）等材料综合赋分。总分

100 分。

（三）综合能力考核

主要考核申请者的思想政治素质和学术综合能力，主要包括外语

水平（20分）、学术素养（40 分）、培养潜质（40 分），总分 100 分，

采用面试的形式进行，面试时间不少于 20分钟。

1.外语水平考核：主要考查申请者是否具备本学科博士研究生应

具备的外语应用能力，内容包括文献阅读、摘要写作、口语和听力等。

2.学术素养考核：主要考查申请者是否具备博士研究生培养的潜

能和素质，包括运用所学知识的能力、科研创新能力、对本学科前沿

领域及最新研究动态的掌握情况等。

3.培养潜质考核：主要考查申请者的政治思想、道德品质、科学

精神、学术诚信等方面的情况，思想品德考核不合格者不予录取。

（四）录取

总成绩由外国语成绩、专业基础测试成绩、学术综合能力成绩、

综合能力考核成绩组成，总成绩=（外国语成绩+专业基础测试成绩+学

术综合能力成绩）×1/3×50%+综合能力考核成绩×50%。学院以总成

绩为主要依据，综合考虑具体招生情况和培养条件，在招生指标范围

内确定录取名单，同等条件下优先录取非定向考生。

学校招生工作领导小组对结果进行审议，设定各项合格线并确定

拟录取名单，任一项成绩未达合格线者、思想政治素质和品德考核不

合格者不予录取。
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经学校批准同意的拟录取考生名单将在我校网站上进行公示，公

示无异议后上报内蒙古自治区教育招生考试中心和教育部正式录取。

内蒙古科技大学矿业与煤炭学院

2024 年 2月 28 日


