国际医药商学院2025年博士研究生招生考核实施方案
根据《中国药科大学博士研究生“申请-考核”制招生选拔办法(试行)》（药大研〔2014〕246号）、《中国药科大学2025年博士研究生复试录取工作办法》（药大研函〔2025〕3号）的精神及规定，结合国际医药商学院博士研究生学科专业特点及人才培养要求，现制定国际医药商学院2025年博士研究生招生考核实施方案，具体如下：
一、组织领导
成立国际医药商学院研究生招生复试工作领导小组及监督小组，在学校研究生招生工作领导小组的统一领导下，负责组织领导和监督检查本学院博士研究生复试考核及录取工作。
二、考核对象
    按照药大研〔2014〕246号文件的规定要求及选拔程序，报考国际医药商学院2025年博士研究生，并通过研究生院初审、导师审查、学院复审，入围学科考核，并经学校公示无异议的申请者。
三、考核安排
（一）考核方式
采用现场复试方式。
（二）考核时间地点
未达到英语免考条件的考生需参加学校统一组织的博士生英语入学考试，考试形式为笔试，考试时间：3月8日9：00-12：00，详见研究生院通知。
学院组织的复试考核安排如下：
社会与管理药学，第1组：3月7日上午9：00开始，地点在教学楼A楼207-1教室；第2组：3月8日上午9：00开始，地点在教学楼A楼303-1教室。
药物经济学，3月7日上午10:00开始，地点在教学楼A楼304教室。
药学（管理药学）博士专业学位，3月8日上午10：00开始，地点在教学楼A楼303-2教室。
考核时间如有调整将另行通知。
（三）复试报到
考生须在学科组复试前报到，报到地点设在各学科复试教室外面。学院对考生进行身份审核，审核不合格者，不予复试。
请考生准备好对应查证的材料：身份证、硕士学位证、学士学位证、学籍认证报告、学生证、海外学历认证书、英语四六级成绩单、雅思、托福成绩单等。
（四）考核要求
1.考核小组
学院按博士招生学科成立考核小组，对通过资格审核的申请者进行考核，每个专业考核小组由5位或5位以上博导（教授）组成，考核小组设组长和秘书各1名。
    2.考核项目
    根据学科特点和培养要求，重点考核申请者基础知识的掌握情况，综合运用所学知识分析问题和解决问题的能力，对本学科前沿知识及最新研究动态掌握情况，以及是否具备博士生培养的潜能和综合素质。
考核分为外语应用能力考查、专业基础考查和科研综合能力考查三个模块，每位申请者的考核总时间不少于30分钟。
每个单项满分成绩为100分，单项成绩低于60分者不予录取。
3.成绩计算
考核总成绩＝外语应用能力考查×15%+专业基础考查×15%+科研综合能力考查×70%。
4.考核流程
  1）外语应用能力考查（5分钟）
本部分主要考查申请者的英语听、说表达和交流能力，每位申请者首先用英文作自我介绍（2分钟），然后随机抽取英译汉题目作答，并用英文回答评委老师的提问（3分钟）。
2）专业基础考查（5分钟）
本部分重点考查申请者对专业知识掌握的深度和广度，每位申请者随机抽取题目作答，并回答评委老师的提问。
3）科研综合能力考查（20分钟）
本部分主要考查申请者的科研能力和逻辑思维能力，对报考学科发展动态的了解以及在本专业从事博士阶段科研工作的发展潜力等，考核分为两个阶段进行：
Ⅰ申请者PPT汇报（10分钟）
①个人基本情况介绍，包括个人学习和工作经历，本科、硕士期间学习成绩、获奖情况等；
②前期研究基础，包括参与课题研究、论文发表、取得成果情况等；
③进入博士阶段拟进行的科研工作计划、设想等。
Ⅱ 考核小组提问（10分钟）。
四、录取及调剂工作
1.各二级学科内同一导师根据招生名额，按照申请者的考核总成绩排名从高到低依次录取。
2.已参加过专家组考核、各单项考核成绩均大于60分，但因原报考导师招生名额受限未被录取的考生可以申请调剂；调剂录取优先在同一个二级学科内进行，再进行跨学科调剂。
3.学术学位类博士专业只接收报考相同或相近的学术学位博士的考生调剂，专业学位博士类别接收报考相同或相近的学术学位或专业学位博士的考生调剂，专业学位博士类别不接收硕博连读考生报考、调剂。
五、考核监督
    学院招生工作领导小组与监督小组对考核过程与结果的公平、公正负责，并负责答复考生提出的疑问。联系电话：025-86185036，学院网站：https://sxy.cpu.edu.cn/
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