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管理学院 2026 年博士研究生硕博连读招生实施细则

根据《沈阳工业大学 2026 年博士研究生招生章程》的有关精神

和要求，结合管理学院实际，对 2026 年博士研究生硕博连读招生工

作做如下安排。

一、申请条件

除满足《沈阳工业大学 2026 年博士研究生招生章程》的申请条

件外，专业须为 0202 应用经济学、0701 数学、0802 机械工程、

0808 电气工程、0811 控制科学与工程、0812 计算机科学与技术、

1201 管理科学与工程、1202 工商管理学。

二、考核领导小组

学院成立由教授委员会和学位评定分委员会批准的博士研究生

招生工作小组，全面负责博士研究生硕博连读招生的具体工作。

三、招生专业

管理科学与工程

四、招生导师

招生导师情况详见博士研究生招生专业目录。

五、综合考核内容、形式

（一）思想品德考核

按《沈阳工业大学 2026 年博士研究生招生章程》文件要求执行。

（二）外语水平考试

按《沈阳工业大学 2026 年博士研究生招生章程》文件要求执行。

（三）学科综合考核（300 分）

学科综合考核由专业外语考核、专业知识考核和综合能力考核

三部分组成，每部分满分为 100 分。每部分成绩均须达到 60 分，未
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达到者不予录取。

专业外语：专业外语考核主要通过专业翻译、口语交流等方式

考察考生的专业外语及外语听说能力，专业翻译 40 分，口语交流

60分。

专业知识：主要考查管理学和经济学的基础知识，管理定量方

法的相关知识，定量分析工具的相关知识。

综合能力：主要考查语言表达能力、专业直觉与判断力、知识

积累与集成能力、发现问题与解决问题能力、回答问题系统性与逻

辑性、团队意识与协作能力和学术兴趣等。

学科综合考核分为导师考核和评委组考核，成绩比例为 2:8。

其中导师将报考自己的考生进行排序，考核得分权重按排序分别为

1、0.7、0.4、0.1、0；评委组由学院博士研究生招生工作小组聘任

7 名教授组成，考生制作一个 10 分钟左右的个人简介 PPT 并现场讲

演，内容包括：本科和硕士研究生毕业学校、专业、学习成绩（应

是学校主管部门出具的成绩单）、毕业论文题目和论文主要内容及

成绩、在学科技和学术成果、荣誉及博士研修规划等，并回答评委

提出的问题，最终采用考核专家记名打分，去掉 1 个最高分和 1 个

最低分后取平均分作为考生评委组考核得分。

六、录取工作

按《沈阳工业大学 2026 年博士研究生招生章程》、《管理学院

2026 年博士研究生硕博连读招生实施细则》、《管理学院 2026 年

博士研究生申请考核制招生实施细则》、以及《管理学院博士研究

生指导教师招生指标分配方法（修订）》（管理学院研究生发

[2024]3 号）的有关规定执行。
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沈阳工业大学管理学院

2025 年 10 月 24 日
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