
 

 

材料学院 2025 年冬季学术型博士研究生招生

复试工作细则 

根据教育部、河南省教育考试院和河南理工大学《2025年冬季学术型博士研究生招生复

试工作管理办法》等相关文件精神，结合我院实际，特制定本细则。 

一、基本原则 

1．严格按照公开、公平、公正、择优的原则录取，确保招生工作的规范化和科学性，保

证质量，宁缺毋滥。 

2．我院冬季博士研究生招生指标为 5 人，其中“硕博连读”招生指标 1个，“申请-考核”

招生指标 4 个，按 1.5:1 的复试比例确定复试考生人数，合格生源比例不足的，按实际合格

生源数参加复试，计算复试人数不足 1 人时，进位为 1 人，具体录取规则按本细则第七条执

行。 

3．所有拟参加复试的考生须在复试前与学院签订诚信承诺书，否则不予复试。 

4. 本年度有亲属参加博士生入学考试的导师、教师和工作人员应主动回避，不得参加博

士生复试工作。 

二、复试工作组织机构 

1．学院成立博士研究生招生工作领导小组，由院领导组成，院长、书记任组长。负责

组织领导学院博士研究生的复试、录取和监督检查工作。 

2. 学院成立博士研究生材料审核小组，由分管院领导、院研管办主任、研究生辅导员

组成。负责对申请者的申请资格和相关材料进行审核。审核小组依据学校、学院相关文件及

报考条件，结合考生的申请材料，对资格审核通过考生进行全面考查和综合评价。主要审核

考生是否符合学校规定的报考条件，同时，须对申请人的英语水平和学术业绩进行量化积

分，统一排序，按比例提出进入考核阶段的申请人名单，并提交研究生招生办公室复审公

示。 

3. 学院成立博士研究生复查工作督查小组，由学院纪检委员组成，负责对学院博士研

究生的复试工作进行监督检查。其中，学院分管纪检工作的负责人参与负责全过程监督检

查。 

4. 学院成立博士研究生复试小组，负责组织实施博士研究生的复试工作。成员由本学

科的 9 名专家（博导、教授）组成。此外设复试秘书 1人，负责记录及统计等事务工作。 

三、复试基本要求 



 

 

1.复试采用线下复试的形式，每名考生复试时间不低于 40 分钟。 

2.进入复试的学生需要满足学校招生简章中对“硕博连读”和“申请-考核”学生的要求。 

3.学院根据招考方式按考生综合成绩分别排名，按本次下达指标择优录取。 

四、复试工作程序 

1. 制定工作方案并公示。 

公布复试工作细则、确定复试名单。学院制定复试工作细则，并根据复试细则、招生计

划和生源情况确定复试名单（见附件），经学校研究生招生工作领导小组审核通过后在学院官

网公示，请考生及时关注研究生院及我院网站相关通知。 

2. 心理测试。 

其中所有参加复试的考生均需按学校安排进行心理测试，测试时间大约 10分钟，考生请

在 2024年 12月 25日 22:00前完成测评，过期不再补测，操作流程可参考《河南理工大学参

加复试研究生心理测试流程》（网址：https://adge.hpu.edu.cn/cyxz.htm）。 

3.资格复审，材料审核小组对学生资格进行复审。 

参加复试的考生请于 12月 25日下午 5：00前到河南省焦作市世纪大道 2001号河南理工

大学材料学院研究生管理办公室（材料学院 2115）报到，进行资格复审，资格复审需要提供

的材料包括但不限于在河南理工大学智慧研招系统提交的所有材料原件（原件查阅后退回）

和复印件，研究生证、和按期毕业并获硕士学位的证明、《诚信承诺书》（电子版可到研究生

院网站-服务指南-常用下载-招生专栏下载）。 

以上相关材料原件应在新生入学报到时提交学院进行再次审核。对不符合报考及复试条

件者，取消复试资格。招生学院留存考生复印件以备开学时开展新生入学复查工作。 

5. 复试。 

复试时间：2024 年 12月 26日上午 8:10，复试地点：材料学院 2206室。 

6. 报送复试结果。 

复试成绩和拟录取名单经学院博士研究生复试工作领导小组组长签字并加盖单位公章后，

报学校研究生招生工作办公室。 

7.公示拟录取名单。 

学院根据复试综合成绩提出拟录取考生名单并报学校研究生招生工作办公室审核，经学

校研究生招生工作领导小组审定后在研究生院网站公示。 

8.体检，在入学报到后统一进行。 

9.上报拟录取库并发放录取通知书。 



 

 

五、复试内容及要求 

按照硕博连读、申请-考核文件和冬季学术型博士招生简章相关要求，对考生进行复试考

核，采取线下面试方式进行。主要复试内容如下。 

1.申请考核 

（1）外语应用能力考核。主要考核申请者的英语听说读写能力，特别是运用外语进行专

业探索和开展学术交流的能力和效率。 

（2）学术素养。主要考核申请者对本学科基础理论知识和专业知识的掌握程度及运用能

力，考核时主要根据申请者提供的在该研究领域所取得的科研成果，参照其他报考材料和表

现，重在考核能够体现申请者培养潜质的科研能力、创新能力等。 

（3）研究内容。主要考核申请者博士学位论文选题的理论价值和应用前景、研究计划、

预期目标，以及申请者综合运用所学知识的能力、科研创新能力、对本学科前沿知识及最新

研究动态的掌握情况。 

（4）综合素质。主要考核申请者的现实表现，内容包括其思想政治、学习（工作）态度、

学术水平、学术道德、遵纪守法、诚实守信、团队协作、心理素质等。 

考核结束后，考核组分别给出上述四项考核内容的成绩，各单项考核成绩满分均为 100

分，任何单项考核成绩中有不满 60分者，不予录取。复试成绩为上述四项考核成绩的平均值，

为百分制。 

2. 硕博连读 

主要包括申请人的外语水平、科研潜质（创新能力、科研能力、论文研究工作前景等）、

专业知识及综合素质（思想政治、学习态度、学术道德、遵纪守法、诚实守信、心理素质等）

等。 

考核结束后，考核组分别给出外语水平、科研潜质、专业知识及综合素质四项考核内容

的成绩（评价与测试结果得分按百分制设置），各单项考核成绩满分均为 100分，任何单项考

核成绩中有不满 60分者，不予录取。复试成绩为上述四项考核成绩的平均值，为百分制。计

算平均值时，去掉一个最高分，去掉一个最低分。 

思想政治素质和品德考核结果分为合格、不合格 2 个等级，不作量化计入综合成绩，但

考核不合格者不予录取。 

七、拟录取与公示 

1.考生综合成绩是拟录取的依据，其计算公式为：综合成绩＝复试成绩。 

2.拟录取时将根据我院学科专业（领域）的计划招生人数，按综合成绩从高分到低分依

次确定拟录取名单，综合成绩相同的，按照科研成果积分排序确定。 



 

 

3．每位导师当年最多只能招收 1名博士研究生。若出现多名拟录取考生报考同一位导师

的情况，经学院研究并征得导师和学生同意后，可调剂给其他导师。被我校拟录取的考生须

与学院签订诚信承诺书。 

待录取为非定向就业类研究生的考生在发放录取通知书之前，须将人事档案转入我校进

行再次审查，审查不合格的取消待录取资格。 

八、监督与复议 

1.实行责任制度和责任追究制度。建立健全复试工作规章制度，所有参加与复试的工作

人员都要认真负责，严格保密，切实维护复试工作的公平公正。 

2. 材 料 学 院 博 士 研 究 生 复 试 工 作 监 督 举 报 电 话 ： 0391-3986906 ， 邮 箱 ：

coolcar258@hpu.edu.cn。  

3.实行复议制度。如有考生对复试结果提出疑问或申诉，学院博士研究生复试小组负责

解释或受理。对解释或处理结果不满意的，考生可向学校研究生招生工作领导小组申诉，申

诉电话为：0391-3987234,3987239。 

十、附则 

本细则未尽事宜，按教育部、省教育考试院和学校相关政策执行。 

 

 

 

材料学院 

2024年 12 月 25日 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

材料学院 2025 年冬季学术型博士研究生复试名单 

 

准考证号 姓名 专业代码 专业名称 

104605106000055 鲁健 085600 材料科学与工程 

104605106000056 桂世磊 085600 材料科学与工程 

104605106000057 杨旭 085600 材料科学与工程 

104605106000058 闫帅 085600 材料科学与工程 

104605106000059 董金航 085600 材料科学与工程 

104605106000060 陈俊莹 085600 材料科学与工程 

104605106000061 苟吉林 085600 材料科学与工程 

 

 


