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	河北农业大学2026年博士研究生申请-考核工作实施方案
	一、组织管理
	（一）加强组织领导
	（二）严格落实实施细则
	（三）制定分专业招生计划
	（四）按需设立考核小组

	1.以一级学科招生的专业按一级学科成立考核小组，以二级学科招生的专业按二级学科成立考核小组，同一学科
	2.按照《河北农业大学博士研究生考核工作人员（考核评委）遴选办法》考核小组成员不少于7名，由相关领域
	3.学院博士研究生招生工作领导小组指导各专业确定考生考核的具体内容、评分标准、考核程序，并具体组织实
	6.除考核小组成员外，每组还要配备考核助理和考核秘书。考核助理负责确定考生候考情况，“随机确定考生考
	考核小组数量及考核评委名单库须经本学院博士研究生招生工作领导小组审核。
	二、考核管理
	（二）考生资格审查
	（三）强化思想品德考核
	（四）考核程序

	（二）录取程序
	四、工作纪律
	1.考核前通过多种渠道提醒考生诚信考试并学习了解《国家教育考试违规处理办法》《普通高等学校招生违规行
	五、信息公开
	（一）各招生学院2026年博士研究生“申请-考核”制招生选拔实施细则在本学院网站公布。
	（二）按照教育部“谁公开、谁把关”“谁公开、谁解释”的要求，各招生学院要积极做到本学院的招生信息公开
	（三）考核名单、拟录取考生的各项考核成绩、总成绩、录取专业等信息要在本学院网站公示，公示时间3日。



